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MANUAL DO ALUNO 2014
Etec Prefeito José Esteves

Este Manual é dirigido a vocé&, aluno ou
aluna da Etec Prefeito José Esteves, nele damos

conhecimento da proposta pedagdgica da escola, dos procedimentos
definidos para realiza-la e informamos os seus direitos e deveres.

Nosso objetivo é que, conhecendo as finalidades do ensino, a forma como
a FEtec estd organizada e seus procedimentos, vocé participe
conscientemente da vida da Escola, seja plenamente responsavel pelo
seu aprendizado e colabore para manter o ambiente escolar motivador e
a convivéncia agradavel.

O Manual deve ser lido e consultado sempre que surgir alguma
necessidade ou duvida.

Documentos de referéncia:

- Regime nto Comum das Escolas Estaduais do Centro Paula Souza
(aprovado em 20 13);

- Normas de Convivéncia da Residéncia da Cooperativa -Escola dos Alunos
da Etec Prefeito José Esteves  (Ultima revisdo aprovada em 20 14);

- Sistema Etec de  Procedimentos Académicos  (atualizado em 20 13).

IDENTIFICACAO

Escola Técnica Estadual Prefeito José Esteves, unidade de ensino
vinculada ao Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza.

Endereco: Rodovia Donato Francisco Sassi, km 5
Bairro Macucdo - Cerqueira César — SP
Endereco para correspondéncia: Caixa Postal 01 - CEP 18760-000
Site: www.etecerqueira.com.br Fone: (14) 3714-6175, 3714-4465
E-mail para contato

Relacionamento geral da Escola: contato@etecergueira.com.br

Diretor: dir.joseesteves@centropaulasouza.sp.gov.br

Diretor de Servigo — Administr : e.joseesteves.adm@centropaulasouza.sp.gov.br

Diretor de Servigo — Secretaria: e.joseesteves.acad@centropaulasouza.sp.gov.br

Coordenadora Pedagdgica: tania.subira01@etec.sp.gov.br

Orientadora Educacional: janaina.ayres@etec.sp.gov.br
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AO principal objetivo da educa-
novas e nao repetir simplesmente o que outras geragodes ja fizeram:
gue criem, inventem, descubram.

Seu segundo objetivo € formar mentes que possam criticarré@erifice
aceitar tudo o que lhes é oferecido.

Hoje, o grande perigo sédo temas que repetem, opinides coletivas, tenc
de pensamento ja prontas. Devemos ser capazes de resistir individua
de criticar, de distinguir entre 0 que est4 provado é® fque..n

preci samos de alunos qgque sejam

Jean Piaget
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MISSAO DO CENTRO PAULA SOUZA

“Formar competéncia profissional adequada as necessidades dos
diferentes mercados de trabalho com propodsito de contribuir para a
melhoria do padrdo de vida do trabalhador e para elevacao da qualidade
e produtividade de processos, produtos e se

MISSAO DA Etec PREFEITO JOSE ESTEVES

“Contribuir para a for mag &oce adultosfdasegido,nal d
oferecendo educacdo técnica de qualidade, com énfase na agropecuaria e
meio ambiente, tornando-os capazes de promover melhorias na sua
gualidade de vida e formando competéncia na sua atividade profissional. ’

NOSSOS VALORES
Integracao, qualidade, respeito e responsabilidade.

PROPOSTA PEDAGOGICA

A Etec Prefeito José Esteves mantém cursos profissionalizantes de nivel
médio, Ensino Médio e outros cursos de formagdo profissional.
Atualmente, a escola mantém Ensino Médio, Cursos Técnicos em
Agroindustria, Agropecuaria, Contabilidade, Informatica, Meio Ambiente e
Producdo de Cana-de-agucar, além dos cursos de Meio Ambiente
Integrado ao Ensino Médio, Agropecuaria Integrado ao Ensino Médio e
Telecurso Tec (técnico Semipresencial) nas modalidades Administracao
Empresarial e Secretariado e Assessoria; também podera oferecer outros
cursos de menor duragcdo desde que haja condicdes e alunos
interessados.

Todas as atividades de ensino da Escola sdo dirigidas para a preparacao
do aluno para uma profissdo e também para seu desenvolvimento
pessoal, de forma a que ele seja um cidadao consciente e ativo, que age
nao sé para o préprio sustento e bem-estar, mas também para o bem de
todos.

Esta preparacdo para o trabalho e para a vida exige que o aluno domine
os conhecimentos cientificos e tecnoldgicos apresentados nos cursos e
ainda que desenvolva as competéncias, as habilidades especificas, as
atitudes e os comportamentos relacionados a sua futura profissao.

A escola prepara o aluno para empregar-se em empresas da area da
agropecudria e também o incentiva a ser um empreendedor, capaz de
reconhecer oportunidades de trabalho, planejar e organizar negdcio
proprio.
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Assim, as competéncias e habilidades gerais a serem desenvolvidas pelos
alunos sao:

1 pensar de forma a ser capaz de analisar o sistema maior no qual
as situagdes se encontram, e nao apenas tenha compreensdo do
aqui e do agora;

1 saber comunicar-se, de forma a que sua mensagem seja
completamente compreendida por quem pretende atingir;

1 ser capaz de aprender a aprender, desenvolvendo autonomia
para o aprendizado depois de concluida a formacao escolar;

1 adquira uma postura criativa para apresentar varias alternativas
para solucdo de problemas.

A Escola seleciona os temas para estudo de acordo com as referéncias
curriculares definidas na legislagdao nacional de ensino e Planos de Curso
estabelecidos pelo Centro, e considera ainda as vivéncias e interesses dos
alunos para que se sintam motivados para a aprendizagem.

Mantemos o respeito pelo aluno em todos os momentos e colaboramos
para que desenvolva todas as suas capacidades, ajudando-o nas
dificuldades que se apresentarem.

Todas as atividades conduzidas na Escola sejam aulas
tedricas ou praticas, projetos, vivéncias, experimentos , de
iniciativa das instituicBes auxiliares, de apoio a comunidade

e a convivéncia somente se justificam se estiverem
direcionadas para a formacdo do aluno nos termos desta
proposta.

APRENDIZAGEM E AVALIAGCAO

O aluno tem uma participagdo efetiva na construcdo do proprio
conhecimento, e, para tanto, deve ter uma postura ativa, ou seja, precisa
buscar conhecer e compreender, aplicar conhecimentos para testa-los e
relacionar-se com colegas, funcionarios e professores. Esta postura do
aluno vai além da memorizacao de informacdes.

Quanto as atitudes e comportamentos, os alunos deverdao desenvolver:
esforco, responsabilidade, persisténcia, disciplina, flexibilidade, respeito,
cooperacdo, lideranga e busca permanente de aperfeicoamento de suas
capacidades.

Nas aulas e demais atividades, os alunos realizardo trabalhos em grupo,
lidando com as diferencas pessoais, mantendo boa integragdo e
comportamento ético, como preparacao para futuras situagdes no mundo
do trabalho.
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A avaliagdo do desempenho do aluno serd realizada em termos de
competéncias, habilidades e atitudes; sera realizada em todas as aulas e
também por meio de provas e trabalhos diversos. A dedicacdo do aluno
aos estudos, a participacdo nas aulas e demais atividades terd grande
importancia na avaliagdo final.

O aluno que apresentar alguma dificuldade de aprendizado recebera
orientacdo dos professores e devera realizar atividades extras para
recuperacao da aprendizagem.

Em caso de falta em data de prova, o aluno devera requer na Secretaria
Académica nova oportunidade de realizagdo, em até dois dias Uteis da
data da prova, apresentando justificativa. Cabera a Coordenacdo de Area
analisar o requerimento e deferi-lo,se o0 motivo apresentado for relevante.

(Ver também os itens Promogéao e Retencao)

GESTAO DA ESCOLA

O artigo 3° do Regimento Comum das Escolas Técnicas do Centro Paula

Souza estd assim redigido: “o0s principios da gesta
norteardao a gestdo da Unidade de Ensino, valorizando as relagdes

baseadas no didlogo e no consenso e tendo como praticas a participagao,

a discussdo coletiva e a autonomia; a participagdo devera possibilitar a

todos os membros da comunidade escolar o comprometimento no

processo de tomada de decisbes para a organizacdo e para O
funcionamento da Unidade Escolar e propiciar um clima favoravel a uma

maior aproximacao entre todos os segmentos da Escola” .

O plano de trabalho do atual grupo responsavel pela gestao da Etec
Prefeito José Esteves esta plenamente comprometido com o texto do
artigo 3° e promove a efetiva participacao de todos, mantendo aberta a
comunicagdo e organizando momentos para discussdao e tomada de
decisao dos assuntos de interesse dos membros da escola.

A Direcao da Escola pede, incentiva e valoriza a participagdo dos alunos
na gestao da escola. Como principal meio de atuagdo dos alunos, temos a
Cooperativa-Escola (CEACC) que mantém reunides semanais com
representantes de todas as turmas e esta aberta a participagdo nos
demais colegiados.

ORGANIZAGCAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

Para definir a proposta pedagdgica da Escola, propor alternativas para
solugdo de problemas administrativos e pedagdgicos e estabelecer as
prioridades na aplicacdo de recursos é formado o Conselho de Escola, do
qual participam o Diretor, representantes dos coordenadores de area, dos
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professores, dos servidores, dos pais e dos alunos; também participam
representantes da comunidade externa.

A administragdo da Etec é composta pela Diregdo e pelos Nucleos de
Gestdo Administrativa e de Gestdo Pedagdgica e Académica.

Os assuntos administrativos como recursos fisicos, financeiros, materiais,
limpeza, manutencdo, equipamentos, gestdo de pessoal e outros devem
ser tratados com o Diretor de Servicos responsavel pela Gestdo
Administrativa.

Os assuntos referentes ao ensino, organizacdo dos cursos, planejamento
das aulas, calendéario escolar, horario de aulas, material didatico,
orientacdo de estudos e outros relacionados ao apoio pedagdgico sdo de
responsabilidade do Coordenador Pedagdgico e dos Coordenadores de
Curso.

A Secretaria Académica responde pela documentacdo de alunos e pelos
registros escolares. Os alunos devem conhecer as orientagdes que
constam neste Manual e sempre atender todos os comunicados da
Secretaria, ja que os assuntos divulgados sdo de seu interesse.

Cabe a Orientadora Educacional prestar assisténcia aos alunos no que se
refere aos assuntos escolares e a convivéncia, orientando-os,
principalmente no desenvolvimento de suas capacidades e nos meios
para obter o melhor aproveitamento escolar, assim como nas dificuldades
de aprendizagem, comportamento e integragao com os demais membros
da comunidade escolar. A Orientadora Educacional também mantém
contato com as familias dos alunos, comunicando os resultados da
aprendizagem e demais assuntos de interesse dos pais e responsaveis.

Para coordenagdo das atividades da Cooperativa-Escola durante o ano
letivo é indicado um ou dois Professores Responsaveis pelo Projeto. Ver
atribuicdes no item Cooperativa-Escola.

O atendimento aos alunos residentes, no que se refere a indicagao do
apartamento que o aluno devera ocupar, organizagdo e supervisdo de
escalas de limpeza interna e externa, atividades de lazer, questdes
disciplinares, manutencdo das instalacdes e outras, sao desenvolvidas
pela Orientadora Educacional e Professor Orientador da Cooperativa-
Escola, com a colaboragdao de outros membros da equipe de gestao.

iPr et ende mo snsire p ®dosasconhacer ossuadaraentos, as razd
e 0s objetivos de todas as coisas principais, tanto das que existem na ne
como das que se fabricam, pois somos colocados no mundo hdo somente p
nos facamos de espectadores, mas também sleCatorenius, Didatica
Magna, século XVII
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A QUEM PROCURAR

Assunto

Responsavel

Desenvolvimento dos cursos
Horarios

Relacionamento com professores
Material escolar

Visitas Técnicas

Estagio externo

Coordenador a Pedagdgic a ou

Coordenador de Curso

Dificuldades de aprendizagem

Problemas de relacionamento com colegas
Relacionamento com servidores

Saude

Preconceitos

Autorizacdo de saida durante a semana

Orientadora Educacional

Biblioteca

Residéncia: mudanca de apartamento,
chaves

Assistente de Direcao

Projetos da Cooperativa-Escola

Trabalho Voluntario na Escola

Escalas de atividades nos setores técnicos
Organizacao dos setores técnicos

Compra e venda de materiais para
projetos

Autorizagao para permanecer na
residéncia no final de semana

Pagamento de mensalidade de residéncia

Professor - Orientador da
Cooperativa -Escola
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Refeigbes Gestora do Contrato da
empresa terceirizada
(Coordenadora Pedagdgica)

Atendimento as necessidades  dos | Responsavel pela Zeladoria e
residentes na auséncia dos demais | atendimento ao aluno
responsaveis, durante a semana residente (Caseiro)

Atendimento aos alunos nos finais de
semana

Login e senha para uso da rede de | Auxiliarde Docente Areade
microcomputadores In formatica

Informar quebra ou solicitar reparo de
instalacdes e equipamentos

Matriculas Diretor de Servicos
. A émi i
Dispensa de Componentes cadémico e equipe
Declaracoes e atestados

Conceitos e frequéncia apds resultado de
Conselho de Classe

Transporte Diretor de Servicos

. ~ . Administrativo e equipe
Reparos em instalagcbes e equipamentos

DIREITOS DOS ALUNOS (Artigo 101 do Regimento)

I - concorrer a representacdo nos oOrgdos colegiados, nas instituigbes
auxiliares e no érgdo representativo dos alunos;

II - participar na elaboragdo de normas disciplinares e de uso de
dependéncias comuns, quando convidados pela Direcdo ou eleitos por
seus pares;

III - receber orientagdo educacional e/ou pedagdgica, individualmente ou
em grupo;

IV - recorrer a Diregdo ou aos setores proprios da Etec para resolver
eventuais dificuldades que encontrar na solucao de problemas relativos a
sua vida escolar, como: aproveitamento, ajustamento a comunidade e
cumprimento dos deveres;
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V - recorrer dos resultados de avaliagdo de seu rendimento, nos termos
previstos pela legislagao;

VI - requerer ou representar ao Diretor sobre assuntos de sua vida
escolar, na defesa dos seus direitos, nos casos omissos deste Regimento;

VII - ser comunicado sobre os resultados da avaliagdo e critérios
utilizados de cada componente curricular;

VIII - ser informado, no inicio do periodo letivo, dos planos de trabalho
dos componentes curriculares do modulo ou série em que esta
matriculado;

IX - ser ouvido em suas reclamacdes e pedidos;

X - ser respeitado e valorizado em sua individualidade, sem comparacgoes
ou preferéncias;

XI - ter acesso e participagdo nas atividades escolares, incluindo as
atividades extraclasse promovidas pela Etec;

XII - ter garantia das condicdes de aprendizagem e de novas
oportunidades mediante estudos de recuperagdo, durante o periodo
letivo;

XIII - ter garantida a avaliagdo de sua aprendizagem, de acordo com a
legislagao.

PARTICIPACAO DOS ALUNOS NA GESTAO DA ETEC (Artigo 102 do
Regimento)

Os o6rgdos representativos dos alunos terdo seus objetivos voltados a
integracdo da comunidade escolar visando a maior participacdao do
processo educativo e a gestao democratica da Etec.

Paragrafo Unico - A Etec propiciara condigdes para a instituicdo e o
funcionamento de 6rgdos representativos dos alunos.

DEVERES DOS ALUNOS: (Artigo 103 do Regimento)

I - conhecer, fazer conhecer e cumprir este Regimento e outras normas e
regulamentos vigentes na escola;

II - comparecer pontualmente e assiduamente as aulas e atividades
escolares programadas, empenhando-se no éxito de sua execugao;

III - respeitar os colegas, os professores e demais servidores da escola;

IV - representar seus pares no Conselho de Classe, quando convocado
pela Diregao da Escola;
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V — cooperar e zelar na conservacdo do patrimonio da escola e na
manutencdo da higiene e da limpeza em todas as dependéncias;

VI - cooperar e zelar pela sustentabilidade e preservacdo ambiental,
utilizando racionalmente os recursos disponiveis;

VII - indenizar prejuizo causado por danos as instalagdes ou perda de
qualquer material de propriedade do CEETEPS, das instituicdes auxiliares,
ou de colegas, quando ficar comprovada sua responsabilidade;

VIII - trajar-se adequadamente em qualquer dependéncia da escola, de
modo a manter-se o respeito mutuo e a atender as normas de higiene e
seguranca pessoal e coletiva.

PROIBIGCOES AO ALUNO: (Artigo 104 do Regimento)

I - apresentar condutas que comprometam o trabalho escolar e o convivio
social;

IT - ausentar-se da sala de aula durante as aulas sem justificativas;
III - fumar em qualquer das dependéncias escolares;

IV - introduzir, portar, guardar, vender, distribuir ou fazer uso de
substancias entorpecentes ou de bebidas alcodlicas, ou comparecer
embriagado ou sob efeito de tais substancias na Etec;

V — introduzir, portar, ter sob sua guarda ou utilizar qualquer material
que possa causar riscos a sua salde, a sua seguranga € a sua integridade
fisica, bem como as de outrem;

VI - ocupar-se, durante as atividades escolares, de qualquer atividade ou
utilizar materiais e equipamentos alheios a elas;

VII — praticar jogos sem carater educativo nas dependéncias da Etec,
exceto quando contido nos planos de trabalho docente;

VIII - praticar quaisquer atos de violéncia fisica, psicoldgica ou moral
contra pessoas, ou ter atitudes que caracterizam preconceito e
discriminacao;

IX — praticar quaisquer atos que possam causar danos ao patrimoénio da
escola ou de outrem nas dependéncias da Etec;

X - promover coletas ou subscrigdes ou outro tipo de campanha, sem
autorizacao da Direcdo;

XI - retirar-se da unidade durante o horario escolar e da residéncia de
alunos (alojamentos), sem autorizagdo;

XII — Utilizar das novas tecnologias dentro do ambiente escolar com o
intuito de denegrir a imagem dos membros da comunidade escolar.
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CONDUTA DO ALUNO NO AMBIENTE ESCOLAR

Para ser grande, sé inteiro: nada

Teu exagera ou exclui.

Sé todo em cada coisa. PGe quanto és
No minimo que fazes.

Assim em cada lago a lua toda
Brilha, porque alta vive.

Ricardo Reis, 14-2-1933 (heterénimo de Fernando Pessoa)

Nesta Etec Prefeito José Esteves atua um grupo de educadores — diretor,
equipe de diregdo, professores e funcionarios — comprometido com as
finalidades da escola e com a formacdo do cidadao, ou seja, que de fato
acredita que cabe a instituicdo escolar, com o apoio da familia, a
responsabilidade pela formagao dos jovens e adultos que nela estdo.

Esta missdo sé € atingida, contudo, se a escola conscientizar seus alunos
dessa intencdo e envolvé-los no processo que produz o aprendizado.

Desse modo, para formar-se e desenvolver ao maximo suas capacidades,
durante o periodo que frequentar a escola o aluno deverd ser ativo e
colaborador, aberto ao didlogo, ter disposicdo e boa vontade para
interagir com o outro e ser responsavel pelo que lhe cabe neste grupo.

O aluno ndo sé deve estar comprometido com seus proprios objetivos,
mas também, antes de tomar qualquer atitude, considerar o quanto suas
decisdes afetarao todo o grupo de colegas.

Tera sucesso o aluno que pratique qualidades como manter o respeito e
saber colocar-se no lugar do outro; que expresse sua opinido e vontades,
porém no momento certo, usando a linguagem e o tom de voz
adequados.

Quais sao as atitudes e comportamentos que se espera do aluno?
1 responsabilidade;
1 respeito a todos;
1 colaboragdo;
1

cumprir as atividades que lhe cabem no prazo e hordrio
determinados;

Esperamos ainda que pratique os habitos da boa educacdo:
1 cumprimentar;
1 pedir licenga;
1 agradecer;
1

ndo interromper quem esta falando;
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1 usar vocabulario adequado (ndo falar palavrGes no ambiente da
escola);

1 colaborar com quem necessita de ajuda;

1 vestir-se de acordo com a situacao e ambiente;

1 manter a limpeza de todos os ambientes;

1 conservar moveis, materiais e equipamentos, etc.
Pratique também os habitos da boa educacédo do aluno:

1 DEDICAR-SE AOS ESTUDOS;

1 comparecer as aulas;

1 estar na sala de aula e demais ambientes de aula nos horarios
determinados;

aguardar a chegada do professor dentro da sala de aula;
prestar atengdo nas aulas e nas orientacGes que o professor da;
conversar com colegas apenas nos momentos permitidos;

falar em tom de voz adequado;

fazer anotacoes;

ter material escolar organizado;

questionar o que ndao compreendeu;

estudar para provas;

= -4 -4 -4 -8 -—a -—a - -2

cumprir os prazos de entrega de trabalhos e demais atividades;

Ao matricular -se nesta Etec, estimulamos o aluno a
compromet er-se efetivamente consigo proprio , a ter disposicao
e entusiasmo para atin gir seu objetivo d e ter uma boa

formacéo escolar.

PENALIDADES (Artigo 100 do Regimento)

As penalidades disciplinares aplicaveis aos alunos pelo Diretor da Escola,
gquando ndo atendidas as normas disciplinares fixadas no Regimento
Comum das Escolas Técnicas, sdo: adverténcia, repreensdo por escrito,
suspensdo e transferéncia compulséria.

A penalidade de suspensdo podera ser sustada pela Direcdo quando
atingidos os efeitos educacionais esperados; também poderd ser
substituida por atividades de interesse coletivo, ouvido o Conselho
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Tutelar. No caso de transferéncia compulséria, deverd ser referendada
pelo Conselho de Escola e, quando menor, devera ser notificado o
Conselho Tutelar.

E assegurado ao aluno direito de ampla defesa, nos prazos definidos na
notificagdo.

A ocorréncia disciplinar devera ser comunicada ao responsavel, quando o
aluno for menor de dezoito anos, e se for considerada grave a autoridade
policial do municipio e ao Conselho Tutelar.

DIREITOS DOS PAIS E RESPONSAVEIS (Artigo 108 do Regimento)
I - participarem das instituicdes auxiliares, conforme legislacao;

II - recorrerem dos resultados de avaliagdao do rendimento do aluno,
conforme dispuser este Regimento e a legislagao, se menor;

III - representarem seus pares no Conselho de Escola;

IV - serem informados sobre a frequéncia e rendimento dos alunos,
incluindo as propostas de recuperagdao quando o aluno apresentar
rendimento insatisfatorio;

V - serem informados sobre Projeto Politico-Pedagdgico da Etec;

VI - solicitarem reclassificagao de seu filho, se menor.

DEVERES DOS PAIS E RESPONSAVEIS (Artigo 109 do Regimento)

I - acompanharem, durante o periodo letivo, a frequéncia e rendimento
do aluno pelos quais sdo responsaveis;

II - atenderem as convocagdes da Diregdo da Etec;

III - colaborarem no desenvolvimento das atividades de recuperacgao
propostas pelo professor;

IV - comparecerem as reunides programadas pela escola;

V — orientar seus filhos para assumirem conduta responsavel no ambiente
escolar, incentivando-os a plena dedicagdo aos estudos;

VI - responsabilizarem-se por danos ao patrimonio publico e privado,
causados pelo aluno menor de idade pelo qual sdo responsaveis.

A participacdo dos pais ou responsaveis é de extrema importancia para o
sucesso no aprendizado do aluno e na sua convivéncia no ambiente
escolar.

Os pais que nao puderem participar das quatro reunides anuais
agendadas em Calendéario Escolar deverdo comparecer a Escola ou
manter contato por telefone para tomarem conhecimento do desempenho
escolar de seus filhos, assim como das faltas e demais informagdes.
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CALENDARIO ESCOLAR

Afixado em quadro de vidro localizado ao lado do balcdo de atendimento
externo da Secretaria.

No Calendario Escolar constam as datas a serem cumpridas como: inicio e
término das aulas, feriados, dias de aulas suspensas e férias. Também
constam periodos de matricula, datas de divulgagdo dos resultados da
avaliacao e reunides.

CUMPRIMENTO DE DIAS LETIVOS

No Ensino Médio sdo previstos, no minimo, 200 dias de aulas no ano. Nos
Cursos Técnicos, a exigéncia € o cumprimento da carga horaria prevista
no Plano de Curso, o que, na maior parte dos cursos, coincide com 100
dias de aula por semestre.

O semestre ou ano letivo s6 podem ser encerrados quando cumpridos os
minimos de duragdo em termos de dias e horas de aulas.

Os Cursos Técnicos em Meio Ambiente e Producdo de Cana-de-agucar,
ministrados no periodo da noite, deverdo também ter aulas praticas aos
sabados.

Quando ndo cumpridos os dias letivos e/ou carga horaria minima dos
cursos, a Escola providenciard reposicéo de aulas cuja frequéncia sera
obrigatodria para os alunos.

ORGANIZAGCAO CURRICULAR ( “Curriculos dos Curs

As organizagdes curriculares dos cursos ministrados sdo definidas pela
Unidade de Ensino Médio e Técnico do Centro Paula Souza e estdo
afixadas no quadro de vidro localizado ao lado do balcdo externo de
atendimento da Secretaria. Nelas constam os componentes curriculares
(disciplinas/matérias) que serdo ministradas em cada série anual, ou
maddulo semestral, do curso e o niumero de aulas de cada uma.

No Ensino Médio sdo seguidas as diretrizes e os parametros curriculares
nacionais, definidos pela legislacio de ensino, bem como as
determinacdes da Unidade de Ensino Médio e Técnico do Centro Paula
Souza.

Com relacdo aos Cursos Técnicos, foram definidos Planos de Curso que
estipulam o perfil profissional de conclus@o de cada curso, assim como as
competéncias, habilidades e bases tecnoldgicas a serem desenvolvidas
em cada componente curricular (disciplina/matéria).
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HORARIO DE AULAS

Elaborado pela Coordenacdo Pedagdgica no inicio de cada periodo de
aulas é afixado no mural localizado em frente ao balcdo de atendimento
da Secretaria.

Se necessario, por decisdo da Direcdo, podera haver mudancas durante o
periodo.

E regra da Escola ndo haver perda de aulas no caso de auséncia do
professor, desse modo, a Coordenacdo organizara a substituicdo das
aulas que poderd ocorrer na forma de aula do mesmo componente
conduzida por outro professor, ou aula de outro componente, ou
desenvolvimento de atividades orientadas pelo Coordenador ou qualquer
outro professor, servidor ou aluno monitor por ele indicado ou pela
Coordenacgao.

12 aula — 7h10 as 8h
23 aula — 8h as 8h50
32 aula — 8h50 as 9h40

Ensino Medio Manha Intervaloi Sh40 as 9h50
42 aula — 9h50 as 10h40
52 aula - 10h40 as 11h30
12 aula — 7h10 as 8h
22 aula - 8h as 8h50
33 aula — 8h50 as 9h40
Manha e Tarde Intervaloi 9h40 as 9h50
Cursos Técnicos em 43 aula — 9h50 as 10h40
Agropecuaria e Meio (no maximo 8 aulas 52 aula - 10h40 as 11h30
Ambiente Integrado ao por dia, podendo Intervalo para almogo
Ensino Médio ocorrer aulas vagas 62 aula — 13h00 as 13h50
durante o periodo) 72 aula — 13h50 as 14h40

82 aula — 14h40 as 15h30
Intervalo i 15h30 as 15h50
93 aula — 15h50 as 16h40

19 bloco — 13h as 15h05
Tarde Intervalo - 15h05 as 15h25
20 bloco — 15h25 as 17h30

Curso Técnico em
Agropecuaria

Cursos Técnicos

Agroindustria, Contabilidade, 19 bloco — 19h as 20h50
Informatica, Meio Ambiente Noite Intervalo i 20h50 as 21h10
e Produgdo de Cana-de- 20 bloco — 21h10 as 23h
aglcar
Telecurso Tec modalidade Noite 19h as 21h50 — 1° mdd. 33 e 52

Administracédo feira; 20 mod. 23 e 42 feira
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MATRICULA INICIAL

O que é: apresentacdo do candidato e da sua documentacdo para realizar o
ato de sua inscricdo como aluno da escola no inicio do periodo letivo.

I'Epoca: definida no edital do Vestibulinho e Calendario Escolar.
O que deve ser feito para matricula no Ensino Médio:

- preencher e assinar requerimento de matricula; se menor de 16 anos o
requerimento devera ser assinado também pelo pai ou responsavel;

- apresentar originais e copia dos documentos: certiddo de nascimento ou
casamento, RG e Historico Escolar do Ensino Fundamental e Certificado de
Conclusdo do Ensino Fundamental.

- entregar uma foto 3x4.

- se necessitar dispensa de Educagdo Fisica, requerer no ato da matricula,
conforme orientagdes abaixo.

O que deve ser feito para matricula no Ensino Técnico:

- preencher e assinar requerimento de matricula; se menor de 16 anos o
requerimento devera ser assinado também pelo pai ou responsavel;

- apresentar originais e coépia dos documentos: certiddo de nascimento ou
casamento, RG e do comprovante de escolaridade - Histérico Escolar do
Ensino Médio ou declaragao de matricula que esta cursando a 22 série ou 32
série do Ensino Médio.

- entregar duas foto 3x4.

A matricula inicial serd confirmada no prazo de cinco dias letivos, a contar do
inicio da série/modulo, ficando sujeita a cancelamento no caso da falta
consecutiva do aluno durante o referido periodo, sem justificativa (artigo 54
do Regimento).

Perdera o direito a vaga o aluno que ndo comparecer a escola por até quinze
dias consecutivos, independente da época em que ocorrer, exceto se solicitar
por escrito trancamento de matricula.

Para admissdo na residéncia oferecida pela Cooperativa-Escola, o candidato e
seus pais ou responsaveis deverdo:

- participar de entrevista com o responsavel indicado pela Escola para
conhecimento das Normas de Residéncia;

- preencher e assinar: Ficha de Matricula na Cooperativa-Escola;

requeri mento de admi ssdao nae Beaefitiad Residendal

“Te

Cooperativo”, termo de compromisso do futuro

com o sistema de mantido; autorizacdo, ou ndo, de saida da Escola durante a
semana para alunos menores de 18 anos; e informar sobre a saude do
candidato.
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DISPENSA DE EDUCAGAO FISICA NO ENSINO MEDIO
Epoca: solicitada no momento da matricula por meio de requerimento.

Sera dispensado de cursar Educagdo Fisica aquele que comprovar: ter
jornada de trabalho igual ou superior a seis horas; estar prestando
Servico Militar inicial; impedimento médico; ter filhos, no caso de alunas;
e os maiores de 30 anos, conforme documentacao pessoal.

RENOVACAO DE MATRICULA

O que é: ao término de cada série ou mddulo que ndo seja o final, o
aluno devera requerer a renovagao de sua matricula no curso.

Epoca: definida no Calendario Escolar.

O que deve ser feito: comparecer na Secretaria Académica, ou atender
orientagdo da mesma, para preenchimento de requerimento; verificar se
ha alguma solicitacdo de documentos pessoais pendentes; e informar
mudanca de endereco, telefone ou e-mail.

MATRICULA POR TRANSFERENCIA
RECEBIDA (Artigo 62 do Regimento)

O que é: apresentacao do candidato e da sua documentagdo para
realizar o ato de sua inscricdo como aluno desta escola durante o
decorrer de periodo letivo ou em séries/mddulos de curso em andamento.

Epoca: podera ser solicitada durante todo o ano.

Condicdes para matricula de aluno por transferéncia . existéncia de
vaga, avaliacdo de competéncias desenvolvidas na Escola de origem e
analise do histérico escolar, da carga horaria e da matriz curricular, bem
como parecer favoravel da Comissdo de Professores designada pela
Direcdo para tanto.

O que deve ser feito: preencher requerimento de matricula e
apresentar todos os documentos previstos para matricula inicial, mais
declaragdo de transferéncia fornecida pela escola na qual estudava e,
posteriormente, no maximo em trinta dias, apresentar histérico escolar
de transferéncia.

EXPEDIDA (Artigo 61 do Regimento)

O que é: pedido do aluno para deixar de estudar nesta escola e passar a
estudar em outra escola, durante o periodo de aulas ou ao término de
uma série ou médulo que ndo seja o de conclusdo do curso.
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Epoca: podera ser solicitada durante todo o ano.

O que deve ser feito: preencher o requerimento fornecido pela
Secretaria Académica, se menor de 18 anos devera estar acompanhado
do pai ou responsavel, e apds seu deferimento pelo Diretor, sera
fornecida uma declaracdo para matricula em outra unidade de ensino.
Apos 10 dias, o histdrico escolar de transferéncia é expedido e entregue
ao interessado.

TRANCAMENTO DE MATRICULA (Artigo 57, §3°, do Regimento)

O que é: solicitagdo de suspensdo de matricula na série/mddulo para
retorno no inicio de novo periodo letivo.

O que deve ser feito: aluno e seu responsavel, se menor de 18 anos,
deverdo preencher requerimento na Secretaria Académica.

Condigbes para concessdo: a critério da Direcdo da Escola, ouvido o
Conselho de Classe, somente uma vez por série/modulo.

O retorno do aluno fica condicionado a existéncia do curso, série ou
modulo, no periodo e turno pretendidos e ao cumprimento de eventuais
alteracgdes ocorridas no curriculo.

DESISTENCIA

O que é: no caso de ndo poder ser autorizado o trancamento de
matricula, o aluno impedido de permanecer frequentando as aulas devera
comunicar por escrito a sua desisténcia do curso.

O que deve ser feito: aluno deverda preencher comunicado na Secretaria
Académica.

ADAPTAGOES CURRICULARES

O que é: cumprimento de componentes curriculares, conteldos
programaticos ou carga hordria sempre que for constatada que a
diversidade entre o cursado pelo aluno e o definido na organizagdo
curricular atual prejudicara o adequado desenvolvimento de competéncias
e habilidades previstas para o curso.

Procedimento da Escola : Coordenacdo de Area convocara o aluno para
programa especial de estudos, de acordo com indicacdo dos professores
da série/modulo.

APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E AVALIAGCAO DE COMPETENCIAS
(Artigo 43 do Regimento)
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O que é as competéncias adquiridas pelo aluno em componentes
curriculares cursados com aproveitamento na propria escola ou em outras
escolas; em estudos realizados fora do sistema formal de ensino; e no
trabalho ou na experiéncia extra-escolar poderdo ser considerados para
prosseguimento de estudos.

Epoca: requerer até dez dias ap0s o inicio do ano letivo.

O que deve ser feito: o aluno, ou seu responsavel se menor, devera
preencher requerimento na Secretaria Académica e anexar
comprovantes.

O aluno devera frequentar as aulas até o deferimento do pedido, no prazo
de até quinze dias uteis.

Procedimentos da Escola: a direcdo designara uma comissdao de
professores para emitir parecer conclusivo sobre a dispensa parcial ou
total de componentes, mediante analise dos documentos apresentados
pelo aluno, entrevistas, provas escritas ou praticas ou de outros
instrumentos de avaliagao.

CLASSIFICACAO PARA OS QUE NAO PODEM COMPROVAR
ESCOLARIDADE ANTERIOR (Artigo 48, inciso VI, §39, do Regimento)

O que é: aluno estad impedido, por forca maior ou outro motivo relevante,
de comprovar escolaridade anterior.

O que deve ser feito: o aluno, ou seu responsavel se menor, devera
preencher requerimento na Secretaria Académica, e indicar a série ou
modulo que pretende ser classificado.

Procedimentos da Escola: a direcao designard uma comissao de trés
professores ou especialistas para avaliagdo do candidato, mediante
provas escritas ou praticas, entrevistas ou de outros instrumentos, que
emitira relatério do processo no prazo de cinco dias.

RECLASSIFICAGAO (Artigo 49 do Regimento)

O que é : Rever a situacdo escolar do aluno em relagao aos resultados de
seu desempenho escolar ou sua frequéncia para alterar sua classificacdo
na série/mddulo, tanto por solicitacdo do aluno como por proposta dos
professores.

O que deve ser feito: o aluno, ou seu responsavel se menor, devera
preencher requerimento na Secretaria Académica.

Epoca: até cinco dias Uteis contados a partir da publicagdo do resultado
final do Conselho de Classe final.
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Procedimentos da Escola: a direcdo designard uma comissdo de
professores para emitir parecer definindo a série ou modulo em que o
aluno devera ser matriculado.

O Conselho de Classe podera reclassificar o aluno retido por faltas, mas
que apresentou rendimento satisfatorio durante o periodo letivo,
considerando o desempenho global.

PROMOCAO (Artigo 76 do Regimento)

O que é  sera considerado promovido para a série ou mddulo
subsequente o aluno que tenha obtido conceito final MB, B ou R e
frequéncia minima de 75% do total de horas do efetivo trabalho escolar.

As definicdes sao:

MB - Muito bom - O aluno obteve excelente desempenho no
desenvolvimento das competéncias do componente curricular.

B — Bom — O aluno obteve bom desempenho no desenvolvimento das
competéncias do componente curricular.

R — Regular — O aluno obteve desempenho regular no desenvolvimento
das competéncias do componente curricular.

PROGRESSAO PARCIAL (Artigo 78 do Regimento)

O que é: a possibilidade do aluno que ndo obteve promocgdo em até trés
componentes curriculares, exceto nos mddulos ou séries finais, prosseguir
estudos nas séries ou mddulos subsequentes, desde que aprovado pelo
Conselho de Classe e preservada a sequéncia do curriculo, desenvolvendo
programa especial de estudos nos componentes nos quais ndo obteve
aprovacao.

O aluno podera acumular até trés componentes curriculares cursados em
regime de progressdo parcial, ainda que de séries ou moédulos diferentes.

Procedimentos da Escola: no inicio do semestre letivo, o aluno sera
comunicado pela Coordenagdo do programa especial de estudos a ser
cumprido durante o periodo, constando atividades e datas de avaliacoes,
devendo seguir rigorosamente o determinado pelo professor responsavel
que o orientara em seus estudos.

RETENGAO (Artigos 80 do Regimento)

O que é: sera considerado retido na série ou mdédulo o aluno que tenha
obtido frequéncia inferior a 75% no conjunto dos componentes
curriculares; e tenha obtido conceito final I em mais de trés componentes
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curriculares e ndo tenha sido considerado apto pelo Conselho de Classe a
prosseguir estudos na série ou mdédulo subsequente.

A definigdo é:

I — Insatisfatéorio — O aluno obteve desempenho insatisfatério no
desenvolvimento das competéncias do componente curricular.

RECONSIDERAGAO DO RESULTADO DA AVALIAGAO (Artigo 80, §29°,
do Regimento)

O que é: O aluno podera solicitar a revisdo do resultado da avaliagao,
seja no caso de retencao ou de mengdo obtida em componente curricular.

O que deve ser feito: preencher requerimento na Secretaria Académica.

Epoca: em até cinco dias Uteis apds a divulgacdo do resultado final do
Conselho de Classe.

Procedimentos da Escola: a decisdo da Escola devera ser emitida em
até dez dias letivos apds o protocolo do pedido.

CONDICOES ESPECIAIS DE ESTUDOS EM CASO DE ENFERMIDADE
OU GRAVIDEZ (Deliberacao CEE n° 59/2006, Decreto-Lei 1044/69 e Lei
6.202/75)

O que é: os alunos que apresentem algum problema de salde que os
impecam de comparecer as aulas por periodo prolongado ou a aluna
gestante, podem requer condigdes especiais de estudos.

O que deve ser feito: o aluno, ou seu responsavel se menor, devera
preencher requerimento na Secretaria Académica, apresentar atestado do
médico responsavel pelo tratamento e indicar a pessoa responsavel pela
intermediacdo entre o aluno e a escola.

Procedimento s da Escola: Coordenacdo, no prazo de sete dias Uteis,
emitira parecer sobre como deverdo ser desenvolvidos os estudos e o
cumprimento das atividades praticas.

IMPEDIMENTO DE FREQUENCIA AS ATIVIDADES ESCOLARES POR
MOTIVO RELIGIOSO (Lei 12 142/05)

O que é: legislagao indica que a escola deve proporcionar condigOes
especiais de estudos para alunos cuja religido recomende guarda religiosa
em dias determinados.

O que deve ser feito: comparecer a Secretaria Académica para
orientagdo e preencher requerimento.
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ATESTADOS E DECLARAGCOES

O que é: aluno necessita de algum atestado ou declaracdo da Escola
como, por exemplo, de aluno matriculado para obtencdao de carteira de
transporte, de horario de frequéncia a escola, para obtencdo de horario
especial de trabalho, etc.

O que deve ser feito: preencher e protocolar requerimento na
Secretaria Académica.

Providéncias da Escola: A Secretaria Académica emitird o atestado ou
declaracdo em até trés dias Uteis da data do requerimento.

ESTAGIO EM EMPRESAS

Os cursos mantidos ndo exigem a realizacgdo de estagio curricular
obrigatério, o aluno podera participar de programa de estagio por
interesse proprio, para aplicagdo das competéncias e habilidades
desenvolvidas nos cursos.

O aluno, ao obter uma vaga de estagio, deve procurar a Coordenadora
Pedagodgica, no horario divulgado em quadro de avisos, para orientacdo
quanto aos procedimentos obrigatérios e receber copia da documentacdo
gue devera providenciar.

Os documentos necessarios para a formalizacdo do estagio sdo: Convénio
da Empresa-Escola; Termo de Compromisso entre o Aluno e a Empresa;
Relatorios de Estagio (Inicial, Parcial e Final); Programa de Estagio na
Empresa; e Carta de Conclusdo de Estagio.

O processo de estagio desenvolve-se nas seguintes etapas: providenciar
apdlice de seguro individual contra acidentes pessoais; preencher
Convénio e Termo de Compromisso; preencher o Programa de Estagio na
Empresa; Realizar as atividades de Estagio; preencher os Relatérios;
apresentar na escola a Carta de Conclusao de Estagio.

Todos os documentos das etapas citadas deverao ser conferidos pela
Coordenadora Pedagogica antes da impressdao dos documentos.

CONCLUSAO DO CURSO

Apds a aprovagao na ultima série ou mddulo, se a documentagdo do
aluno estiver completa, serd expedido um Histérico Escolar; para tanto,
seu nome deverd ser publicado no GDAE (Gestdao Dindmica de
Administracdo Escolar) da Secretaria da Educagdo do Estado de Sao
Paulo. Para consultar este sistema, acessar www.gdae.sp.gov.br, clicar
em concluintes e digitar o nimero do RG sem o digito.
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Para o Ensino Médio sera expedido um Historico Escolar na data de
conclusdo, no maximo até sessenta dias apds o encerramento do ano
letivo.

Para as Habilitagbes Técnicas serdo expedidos Diplomas de Conclusdo que
serdo emitidos apods a inclusdo do aluno no GDAE, obedecendo aos
seguintes prazos: concluintes do 1° semestre, expedicdo do diploma no
més de abril e concluintes do 2° semestre, no més de setembro, ambos
do ano seguinte.

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE MODULO i QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

O que é: O aluno que concluiu médulo de curso técnico que possibilita a
obtencdo de qualificagdo profissional parcial podera requer a expedigdo
do certificado.

As qualificagbes devidas constam das organizagbes curriculares dos
cursos que estdo afixadas no quadro de vidro ao lado da Sala dos
Professores.

O que deve ser feito: preencher requerimento na Secretaria Académica.

BIBLIOTECA

A Biblioteca Escolar possui acervo classificado disponivel para consulta e
empréstimos por professores, alunos e funcionarios e, também, Sala de
Estudos para os alunos se dedicarem as pesquisas, leituras e tarefas
escolares.

PESQUISA DE TITULOS: O acervo pode ser consultado pela rede
computadores, icone Biblioteca Facil, login aluno, senha 123456.

CUIDADO COM 0S LIVROS: Os livros, revistas e demais publicagdes
devem ser manuseados com bastante cuidado e higiene, mantendo-se
assim sempre em boas condicdes para consulta dos usudarios.

As maos, bem como os locais nos quais os livros serdo apoiados para
leitura devem estar limpos. As folhas ndo devem ser dobradas: usar
marcador de papel. Jamais deve ser feita qualquer anotacdao ou marca
nos livros e publicagdes. Os livros e demais publicagdes ndao podem ser
dobrados.

POSTURA NA SALA DE ESTUDOS: conversar em voz baixa; ndo consumir
alimentos e bebidas; ndo usar celulares ou outros aparelhos sonoros.

A Sala de Estudos é para uso exclusivo em atividades de pesquisa, leitura
e realizagdo de tarefas escolares.
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CONSULTAS E EMPRESTIMOS: Os empréstimos devem ser requisitados
ao servidor indicado pela Direcdo para atendimento aos usuarios da
Biblioteca.

Cada usuario poderda consultar na Sala de Estudos até trés obras e
emprestar até duas obras de cada vez.

O empréstimo é individual, intransferivel e de total responsabilidade do
usuario

O prazo de devolugdo do empréstimo de livros sera determinado pela
Biblioteca, de acordo com as condicGes especificas de cada obra. Podera
ser feita a renovagdo do empréstimo, desde que a obra esteja disponivel.

O usuario com obras emprestadas em atraso na devolugdo, perdera o
direito a novos empréstimos e reservas.

RESERVA: Quando a publicacdo desejada pelo usuario ndo se encontrar
disponivel na Biblioteca, o usuario podera solicitar a reserva. Estas
solicitacGes serdo atendidas em ordem cronoldgica do pedido.

OCORRENCIAS: O usudrio, ou seu representante legal, responderd por
perdas e danos nas obras que emprestou. No caso de extravio ou dano,
indenizard a Biblioteca repondo o mesmo livro ou, em caso de ser
material esgotado, outro titulo de igual valor e importéncia, a ser definido
pela diregdo da escola.

LABORATORIOS DE INFORMATICA

Os Laboratérios de Informatica destinam-se exclusivamente as aulas dos
componentes curriculares diretamente relacionados a Informatica,
prioritariamente, e também as aulas dos demais componentes de todos
os cursos de acordo com o procedimento didatico definido pelo professor
no seu Plano de Trabalho. Portanto, somente poderdo ser utilizados na
presenca de um professor que sera responsavel pela supervisdo no uso
dos equipamentos.

O uso dos Laboratérios devera ser previamente agendado pelo professor
pelo programa Gepe, com antecedéncia minima de meio periodo, para
possibilitar a preparacdo do ambiente; ndo serda possivel o uso sem
agendamento pelo Gepe.

ACESSO A REDE DE MICROCOMPUTADORES

Para acesso a rede de computadores da Escola, o aluno devera digitar
login e senha fornecidos pela Auxiliar de Docente responsavel pelos
Laboratérios de Informatica. O login é composto pelo primeiro nome do
usuario mais a inicial de cada sobrenome. Exemplo: José Maria de Jesus:
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josemj. A senha inicial € 123456 e devera ser trocada no primeiro acesso
€ a cada trinta dias, como seguranga

O login do usuario é individual e intransferivel, o usuario € o Unico
responsavel pelo mesmo, portanto, ndo pode ser emprestado a nenhum
outro usuario.

A perda da senha ou qualquer tipo de situacao relacionada ao login deve
ser comunicada ao Auxiliar de Docente responsavel para providencias a
liberacdo do acesso.

A Escola ndo se responsabiliza pelos dados gravados rede de
computadores, cuja perda pode ocorrer por motivos técnicos ndo
previstos, portanto, é de responsabilidade de cada usuario gravar copia
de seguranca de seus arquivos em pen-drive, CD, etc. Também no final
de cada ano todos os arquivos serdo apagados ndo sendo possivel a sua
recuperacao.

USO DOS LABORATORIOS

O usuério é responsavel pela integridade dos equipamentos utilizados
pelo mesmo.

Ao perceber irregularidades no funcionamento do sistema ou alteragbes
nos equipamentos, o usuario devera comunicar imediatamente ao
professor, auxiliar de docente responsavel pelos Laboratdrios ou aluno
monitor, para providéncias.

O inicio e encerramento de uso dos microcomputadores devem ser feitos
de acordo com as orientagbes dadas pelos professores de Informatica e
auxiliar de docente. E extremamente importante para a preservacao do
sistema o usuario, no momento de desligar a microcomputador aguardar
a sincronizacdo da rede o que desligara automaticamente a maquina e,
somente entdo, desligar o estabilizador.

Todos deverdao colaborar para organizar as cadeiras, equipamentos,
apagar a lousa e luzes, etc., antes do fechamento da sala.

USO DE LABORATORIO DE INFORMATICA PARA ESTUDOS E PESQUISAS

Um dos Laboratérios, se ndo previamente agendado por professor para
uso em aula, podera ser utilizado pelos alunos fora do seu horario normal
de aulas e escala.

Todos os alunos usuarios deverdo agendar hordrio com o aluno monitor
ou estagiario de informatica, de acordo com horarios disponiveis.

Este Laboratério s6 poderd ser utilizado sob a supervisdo desses
responsaveis, que ndo poderdo ausentar-se da sala nesse periodo.
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O aluno podera utilizar o microcomputador por uma hora, podendo
prorrogar esse tempo se houver disponibilidade da maquina, ndo
agendada por outro usuario, com o consentimento do aluno monitor ou
estagiario.

N3o é permitido:
- instalagdo de softwares ou equipamentos;
- alteracdo de equipamentos ou softwares ja instalados;

- troca de equipamentos ou mdveis entre Laboratdrios, como cadeiras,
mouse, teclados, etc.;

- consumir qualquer tipo de alimento ou bebida;
- fumar;

- utilizar aparelhos eletro-eletronicos tais como MP3, MP4 e similares,
telefones celulares, tanto para armazenamento de dados, comunicagao ou
ouvir musica;

- acesso a sites de conteldo ndo compativel com o ambiente escolar;
- jogos eletr6nicos de qualquer tipo;
- uso de equipamentos ou softwares para invasao a outras redes;

- conectar e desconectar componentes do microcomputador como mouse,
teclado, etc.;

- conectar notebook na rede de computadores.

Como o ambiente é de uso coletivo, todos os alunos usuarios s&o
responsaveis por manter nivel adequado de ruido para ndo prejudicar a
concentragdo dos colegas nos estudos.

INSTALAGAO DE SOFTWARES

Para a insercao de novos softwares de interesse educacional no sistema,
solicitar com antecedéncia de seis dias ao auxiliar de docente responsavel
pelos Laboratorios de Informatica.

Em caso de requisicao de aluno usuario, o pedido devera ter a aprovacdo
de professor ou Coordenador.

As situacdes ndo previstas nestas orientagbes serdo analisadas pelo
auxiliar de docente responsavel pelos Laboratérios de Informatica e
definidas pela Diregdo.

O nao atendimento a estas orientacdes acarretarda em penalidade
disciplinar nos termos do Regimento Comum.

Manual do Aluno 2014 - Etec Prefeito José Esteves 29



COOPERATIVA-ESCOLA

A Cooperativa-Escola dos Alunos da Etec Prefeito José Esteves — Ceacc —
tem o objetivo de servir de instrumento ao processo de ensino e
aprendizagem e dar apoio a acdo educativa da escola. As suas agoes
devem se integrar as atividades do curriculo e possibilitar a pratica das
competéncias, habilidades e comportamentos necessarios a formacéao
profissional do aluno.

Trata-se de instituicdo muito significativa na Etec pois permite ao aluno
uma vivéncia efetiva de sua futura pratica profissional, para tanto é
necessario que o aluno aceite a proposta do cooperativismo e dedique-se
com entusiasmo as atividades diarias e aos projetos.

Possui Estatuto que define objetivos, organizacao, direitos e deveres de
seus cooperados. Anualmente, é eleito um Conselho de Administracdo e,
a cada semestre, sao eleitos representantes de alunos de todas as
classes.

Cabe a Ceacc a coordenacdo de projetos técnicos educativos e a
manutencdo da residéncia escolar. Para acompanhamento das acgdes da
Ceacc sdo indicados pela Escola Professores-Orientadores e também um
Professor Responsavel pela Convivéncia.

Ao ingressar na escola o aluno deve matricular-se na Cooperativa e
passar a ser cooperante, portanto, passa a atuar como membro ativo de
uma entidade que possui atribuicdes legais, capital e condigdes para
realizar projetos nas areas relacionadas aos cursos mantidos pela escola.

O aluno que participa dos projetos e demais atividades da Ceacc
desenvolve competéncias e vivéncias importantes para a sua formacdo,
tanto em conhecimento especifico, como em gestdo e no trabalho em
equipe.

No que se refere a residéncia, é constituido um Conselho no qual
participam alunos, pais, representantes da escola e da Ceacc com a
atribuicdo de definir as normas de funcionamento, valor de taxa de
contribuicdo e demais assuntos relacionados ao bem-estar dos alunos.
Este Conselho relne-se nas mesmas datas das Reunides de Pais,
agendadas pelo Calendario Escolar, e sempre que necessario.

Os procedimentos do dia-a-dia em cada semestre letivo sao definidos
pela Ceacc, com o acompanhamento do Professor-Orientador e aprovados
pelos Conselhos de representantes de alunos.
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ANEXOS

SERVIDORES, PROFESSORES E ESTAGIARIOS POR ATIVIDADE

2° semestre 2014

Fungao/atividade

Nome

Diretor

Ronaldo Alves da Silva

Diretor de Servigo Administrativo

Edson Lima do Amaral

Diretor de Servigco Académico

Thiago Rodrigues

Coordenadora Pedagdgica

Téania Carolina Rodrigues Subira

Orientadora Educacional

Janaina Fernandes Ayres

Agente de Suporte e Gestado

Olimpia Carvalho de Moura Leite

Coordenador Classe Descentralizada

Manduri

Paulo Sérgio Beraldo de Moraes

Professor Responsavel Projeto

Cooperativa -Escola

Geraldo Henrique Martins Vieira

Coordenadorad e Curso Ensino Médio e
ETIM Meio Ambiente

Mara Regina Da Lessandro

Coordenador de Curso Agropecuari a e

ETIM Agropecuéria

Henrique Paulo Picango

Coordenador de Curso Informatica

Allysson Thiago Miranda

Vasconcelos

Coordenador de Curso Contabilidade

Edson Lima do Amaral

Coordenador de Curso Agroindustria

Geraldo Henrique Martins Vieira

Coordenador de Curso Meio Ambiente

Julio César Beraldo de Moraes

Coordenador de Curso  Producgéo de Cana -

de-agucar

Carlos Rosario Meli

Professor Responsavel pelo Projeto Portal
Clickideia

Marcelo da Silva Bueno

Professor Responsavel pelo Projeto Horta

Organica

Ricardo Rabelo de Arruda
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Professor es Responsé veis Telecurso Tec

Paloma Contrucci de Albuquerque

Ferreira e Thiago Rodrigues

Professo ra Responsével pelos Laboratérios

e Oficinas

Solange Maria Comineli Beltrame

Assistente Administrativo

Rafael Medina Sestito

Agente Técnico e Administrativo

Edivaldo Papin

Erica de Paula

Jamil Simplicio Pinto

José Ricardo Braga de Almeida
Mayara Fernanda da Silva

Siméia M. M. Paulino Hernandes

Estagiarios Diretoria de Servicos

Karem Caroline de Souza Carvalho

José Rodrigues Ribeiro Neto

Zelador ia e atendimento alunos residentes

Auxiliar de Docente

Carlos Eduardo de Carvalho

José do Nascimento Luiz

Biblioteca Escolar

Olimpia Carvalho de Moura Leite
Rojane de Lima Pires

Marcela Muniz Alvarez

Luciene Ribeiro da Silva Gomes

Angela Ludmila Monteiro

Auxiliar de Apoio

Luciene Ribeiro da Silva Gomes
Maria das Neves de Lima

Maria José Parra

Milton Marques do Vale
Roberto Antonio Ribeiro

Silvana de Souza Gomes

Supervisor de Gestao Rural

Claudenir Ferreira

Servidor Apoio Cooperativa  -Escola

José Carlos da Cruz

Manual do Aluno 2014 - Etec Prefeito José Esteves

32



PROFESSORES 2014 - 2° semestre

Adriana Nunes Medroni

Alexandre Satyro Fortunati

Allysson Thiago Miranda Vasconcelos

Ana Paula Pansanatto Rizzato

Andréia Villen Vertdn

Angela Maria de Morais

Angela Vacaro de Souza

Carlos Rosario Meli

Carolina de Barros Liguori

Cristiane Lopes Almeida

Daniela Maria Gerdnimo

Douglas Zaratini

Edson Lima do Amaral

Eduardo Ribeiro Pinto

Erica Arias Barrado

Geraldo Henrigue Martins Vieira

Henrique Paulo Picanco

Izamara de Oliveira Soares

Janaina Fernandes Ayres

Jodo Paulo Silveira

José Augusto Silva Rocha

José Carlos Corréa

José Higino Caldeira

Julio César Beraldo de Moraes

Mara Regina Da Lessandro

Marcela Muniz Alvarez

Marcelo da Silva Bueno

Marcos Vinicius Mazza

Marly Aparecida de Barros Pinto

Manual do Aluno 2014 - Etec Prefeito José Esteves

33



Nikolas Antonio Messias dos Santos Colloca

Paloma Contrucci de Albuguerque Ferreira

Paulo Sergio Beraldo Moraes

Raul de Lima Carvalho

Ricardo Rabelo de Arruda

Robson de Lima Carvalho

Rojane de Lima Pires

Sandro Medroni

Solange Maria Cominelli Beltrame

Thales Henrique de Campos Silveira de Araujo

Thiago Rodrigues

Wilson Francisco da Silva

g
”

Formatura — 1° Semestre de 2014
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NO S SOMOS

(Julho/ 22014
4 professores
2.0 funciondrios do CPS
| funcionario da CEACC
22 funcionadrios terceirizados
373 alunos
452 matriculas

&) residentes
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COLEGIADOS E INSTITUICOES AUXILIARES

CONSELHO DE ESCOLA

O Conselho de Escola é formado por professores, pais de alunos, alunos e
ex-alunos, e representantes da comunidade de relevancia para o setor
em que a escola atua, constituido nos termos do artigo 10 do Regimento
Comum. Exerce importante papel na avaliacdo e validacdo da proposta
pedagogica da escola, consolidando a gestdo democratica.

Composicao em 2014:

Ronaldo Alves da Silva - Diretor

Thiago Rodrigues - Diretor de Serv ico

Marcelo da Silva Bueno - Professor

José Ricardo Braga de Almeida - Servidor

Geraldo Henrique Martins Vieira - Instituicdo Auxiliar : Cooperativa -Escola
Paulo Sergio Beraldo Moraes - Poder Publico Municipal
Edilson Miguel da Silva - Pai de aluno

Robson da Paixdo Soares Justo - Aluno

Henrique Paulo Picango - Sindicato Rural de Cerqueira César
Marcos Peleissone - Empresario rural

Jamil Simplicio Pinto - Aluno Egresso

COOPERATIVA-ESCOLA DOS ALUNOS DA ETEC PREF JOSE ESTEVES

E o principal meio de integracdo entre as atividades produtivas e didatico-
pedagdgicas da escola.

E um laboratério de atividades mediante a qual os alunos podem exercer
e praticar a cooperagdo, desenvolver atividades de gestdo e aplicar os
conhecimentos adquiridos nos cursos que frequentam.

Cuida do gerenciamento de todas as atividades produtivas da escola, bem
como da residéncia de alunos, do refeitério e atividades culturais dos
alunos.

Composigao:

CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

Robson da Paixdo Soares Justo - Diretor Presidente
Lucas Matheus de Souza - Diretor Vice Presidente
Rafael Medina Sestito - Secretéario

CONSELHO FISCAL:
Thiago Rodrigues, Rogério Gomes Paes, Paulo Sérgio Beraldo de Moraes
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APM i Associacao de Pais e Mestres da Etec Prefeito José Esteves

DIRETORIA EXECUTIVA:

Direto r executivo : Thiago Rodrigues

Vice-diretor executivo : Edson Lima do Amaral

Secretario : Solange Maria Comineli Beltrame

Diretor financeiro : Louziane Rodrigues Praxedes da Silva Lima (mae de
Hugo Praxedes de Lima)

Vice-diretor financeiro : Edimar Paulo Da Silva (pai de Jonatas da Silva)
Diretor cultural, esportivo e social : Marcela Muniz Alvarez

Diretor de patriménio : Geraldo Henrique Martins Vieira

CONSELHO DELIBERATIVO:

Professor: Tania Carolina Rodrigues Subira

Professor: José Augusto da Silva Rocha

Profes sor: Rojane de Lima Pires

Servidor : José Ricardo Braga de Almeida

Pai de aluno: Karina Patricia Franco (mde de Felipe Franco Candelaria)
Pai de aluno: Cibele Revoredo Elias (mae de Fabricio Elias Rodrigues)
Pai de aluno: Elaine Aparecida dos Santos (mae de Melissa Dos Santos)
Pai de aluno: Adilson Geraldo Bento (pai de Vitoria A. Vicente Bento)
Pai de aluno: Paulo Cesar Estaiano (pai de Paulo Cesar Estaiano Filho)
Pai de aluno: Claudenir Ferreira (pai de Paloma Ramos Ferreira)

Aluno — Marcio Cardoso Filho

Aluno — Matheus Felipe Rodrigues

CONSELHO FISCAL:

Servidor: Mayara Fernanda da Silva

Pai de aluno — Karina Patricia Franco (mae de Felipe Franco Candelaria)
Pai de aluno — Cibele Revoredo Elias (mde de Fabricio Elias Rodrigues)
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COMO ESTUDAR

(Fontes: liviro “Estudar também se aprende”, de CI
Editora Vetor, 19O ®ér iea ", Super Fr ed B. Chern
2004)

As técnicas aqui apresentadas sdo sugestdes: somente serdo validas se
vocé realmente tiver vontade de dedicar-se aos estudos para alcancar um
bom nivel de aprendizado, se houver o seu esforco pessoal e ainda se
vocé ndo so criar, mas manter uma rotina de estudos.

A autoconfianca é também um fator fundamental para obter sucesso:
acredite sempre nos resultados positivos do que vocé fizer com
dedicacao.

DICAS INICIAIS PARA O SUCESSO ESCOLAR

1. Saber onde quero chegar: qual é o meu objetivo? Lembre-se de que
qualquer caminho serve para quem ndo sabe para onde vai...

Observe que na Escola o seu principal objetivo deve ser APRENDER,
passar de ano ou modulo é consequéncia da aprendizagem.

2. Esforgo e dedicacdo. Ninguém virad dizer detalhadamente o que vocé
devera fazer e nem como: a responsabilidade é sua.

3. Organizagao:

- tempo: determine os horarios de estudo de forma a realizar todas as
atividades necessdrias; divida esse hordario entre todas as disciplinas;
programe a realizagdo dos trabalhos mais longos; ndo interrompa as
atividades até concluir o que precisa fazer; identifique o horario no qual
vocé é mais produtivo para realizar as tarefas ou estudar.

Cumpra os hordrios e vocé perceberd que ndo terd mais tarefas
acumuladas e seu desempenho sera melhor.

- usar agenda ou um espago do caderno para anotar: datas de provas,
entrega de trabalhos, pesquisas, etc.; horarios de outros compromissos e
tudo o que vocé ndo pode esquecer! Faca as anotagbes a lapis, para
altera-las se necessario. Anote lembretes sobre as datas de entrega de
trabalhos, por exemplo: falta uma semana para apresentagdo do
seminario de .... Olhe suas anotacgdes todos os dias.

- Cadernos: coloque seu nome e classe; separe uma parte para cada
matéria; sempre anote a data da aula; anote tudo o que o professor
determinar e também lembretes do que foi falado; faca a anotacao das
corregdes de exercicios.

- Textos e folhas avulsas: guarde todo o material fornecido pelo professor
e copias que vocé tirar; escreva seu nome, a disciplina e a data; separe
estes materiais por disciplina, guardando em pastas ou sacos
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transparentes e bem identificados, assim vocé encontrard tudo o que
precisa facilmente.

- Local de estudo: mesa e cadeira que permitam uma boa postura, bem
iluminado e sem barulho. Nao deixe que a falta de condicOes ideais sejam
impedimento para vocé ndo estudar. Lembrando novamente: a
responsabilidade de resolver as situagdes para atingir o objetivo é sua.

MANEIRA EFICIENTE DE ESTUDAR

A maneira ou técnica de estudo eficiente é aquela com a qual o aluno
consegue revisar, compreender e aplicar realmente os temas ou assuntos
estudados. A maneira utilizada por um aluno pode nao ser a melhor para
outro aluno, portanto, cada um deve experimentar varias técnicas até
encontrar a que lhe seja mais Util para aprender.

A leitura é um processo ativo e ndo passivo. Ela ndo acontece, vocé é que
tem de fazer acontecer.

Assim, antes de iniciar a leitura questione: o que espera descobrir?
Observe, ainda, quais as informagbes vocé ja tem sobre o texto: quem o
escreveu, com que finalidade, onde e quando foi publicado, quem o
recomendou a vocé, o que diz o titulo e subtitulos, etc.

Sugestdes para leitura e estudos com textos:

- Sublinhar o texto: apds ler atentamente o paragrafo, faca nova leitura
identificando as palavras-chave ou expressdes significativas.

- Esquema de um texto: contém as ideias apresentadas e complementos
mais importantes apresentados. Apds a leitura de todo o texto, identificar
a ideia principal de cada paragrafo — o que de mais importante estd
apresentado; em seguida, as ideias complementares por paragrafo — as
que esclarecem, justificam a idéia principal. Monte o esquema anotando
as ideias chaves a esquerda e as complementares a direita.

- Mapa conceitual: registrar o0s conceitos apresentados no texto
estabelecendo uma relagdo entre os mesmos. Conforme o texto e o
objetivo da representacdo os mapas poderdao ser mais ou menos
extensos.

- Resumo: em poucas palavras, apresenta o conteldo do texto de forma
organizada e completa. Apds a leitura do texto, anotar a ideia principal de
cada paragrafo e, da leitura destes resumos, elaborar um novo texto
sintetizando as principais ideias apresentadas.

- Questionario: elaborar perguntas que podem ser respondidas a partir da
leitura do texto. Estas perguntas tanto podem conduzir a respostas
objetivas com a finalidade de apresentar as informacdes e idéias
apresentadas, como dissertativas com a fungdo de estabelecer relagdes
entre o que foi apresentado e outras situagdes ou ideias.
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- Ficha-resumo: usadas para registrar a sintese dos temas apresentados
nas disciplinas, teorias, conceitos, formulas, definicbes, etc. Devem ser
mantidas em ordem para facilitar a consulta quando necessario.

Quanto as disciplinas que envolvem calculos e resolucdo de problemas o
mais indicado é que o aluno ao estudar refaca os exercicios ou problemas
resolvidos pelo professor de forma atenta para recuperar a memoria das
etapas percorridas até o resultado final. Lembre-se que os professores
querem que o aluno demonstre o processo percorrido para chegar ao
resultado final do problema.

Cada disciplina possui caracteristicas proprias, assim, ninguém melhor do
que o professor de cada uma para orientar como o aluno deve estudar.
Nao tenha vergonha: pergunte ao seu professor e pega sugestoes.

Dicionario: € muito util e deve ser consultado com frequéncia, ndo so
para conhecer palavras novas, mas também para ampliar o conhecimento
ja que o dicionario contém normas gramaticais, regras de acentuacdo, de
pontuagdo, os varios significados de uma palavra, etc.

Usar o dicionario € melhor do que perguntar a outras pessoas porque
vocé corre o risco de adotar um significado que ndo é o correto. Além
disso, ao consultar o dicionario vocé vera outras palavras e ampliara seu
conhecimento.

Busque ainda outras boas fontes de consulta como livros, revistas
informativas ou técnicas, jornais e sites confiaveis.

A internet é uma excelente fonte para pesquisas, mas também é grande o
risco de se colher informagdes erradas, principalmente quando o aluno
estd com pressa. Os professores indicam os sites de referéncia e pode-se
dei xar gravado na area “favoritos” no
confidveis e de bom conteudo.
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NORMAS DE CONVIVENCIA DA RESIDENCIA ESCOLAR
1. FINALIDADES:

1.1. A residéncia de alunos destina-se a atender exclusivamente aos
alunos regularmente matriculados na Etec Prefeito José Esteves, de modo
a possibilitar-lhes a formacdo escolar, oferecendo-lhes moradia e
refeicGes, de acordo com os recursos e critérios da CEACC, definidos pelo
Conselho Deliberativo de Residéncia e em consonancia com a Diregdo da
Escola.

1.2. Semestralmente, a CEACC fixara o numero de vagas disponiveis para
residentes do sexo masculino e do sexo feminino, de acordo com as
instalacdes e demais condigOes existentes.

2. ADMISSAO E CONTINUIDADE NA RESIDENCIA:

2.1. Para ocupar e manter vaga na residéncia, o aluno ou seu
responsavel, se menor, devera apresentar semestralmente requerimento
por escrito a Comissdo de Residéncia, fornecendo e responsabilizando-se
pelas informagdes prestadas.

2.2. O ingresso na residéncia dependera da existéncia de vagas e da
classificagdo dos interessados, baseada nos seguintes critérios:

2.2.1. menor renda familiar;
2.2.2. maior distancia do municipio de origem;
2.2.3. menor idade;

2.2.4. situacao disciplinar do aluno nas atividades escolares e durante a
residéncia na Escola;

2.2.5. frequéncia e desempenho do aluno na Escola.

2.3. O aluno residente devera manter conduta de respeito com seus
colegas, professores e servidores, bem como atitudes de participagdo e
comprometimento com todas as atividades promovidas, visando ao bom
convivio e ao desenvolvimento da CEACC e da Etec.

2.4. Para a continuidade na residéncia a cada semestre serdo
considerados pela Comissdo de Residéncia os itens 2.2.4, 2.2.5 e 2.3,
mediante informagdes publicadas pela Secretaria Académica para este
fim.

2.5. Perderdo automaticamente o direito a residéncia, em qualquer
época, os alunos que:

2.5.1. Introduzam, portem, guardem ou fagam uso de bebidas alcodlicas
ou de qualquer substancia entorpecente ou comparecam embriagados ou
sob efeito de tais substéancias nas dependéncias da Escola;
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2.5.2. Do sexo feminino, aceitem a presenga de pessoas do sexo
masculino nos apartamentos e vice-versa, exceto no caso de visitas de
familiares autorizados;

2.5.3. Envolvam-se em atos de violéncia contra colegas ou servidores,
nas dependéncias da Escola;

2.5.4. Provoquem voluntariamente danos as instalagdes e equipamentos
da Escola.

2.6. Para admissdo ou continuidade na residéncia, o aluno e seu
responsavel, se menor, o aluno maior e seu responsavel se dependente
financeiramente, e o aluno maior independente financeiramente deverdo
formalizar “Ter mo de Beneficio Residenci ¢
modelo estabelecido pela CEACC.

3. TAXA DE CONTRIBUIGAO DE RESIDENCIA:

3.1. O aluno residente ou seu responsavel devera contribuir com uma
taxa de manutencdo que serd administrada pela CEACC, no valor
estipulado no Termo de Beneficio Residencial Cooperativo.

3.2. A taxa de manutengdo serd paga na propria sede da CEACC, ou
conforme determinado pela Comissao Executiva, ou depositada na conta
corrente da CEACC, nas datas estipuladas no Termo de Beneficio
Residencial Cooperativo.

4. HORARIOS:

4.1. Os horarios das atividades escolares e de funcionamento das demais
dependéncias da Escola deverdo ser rigorosamente cumpridos pelos
alunos residentes, tanto no periodo de aulas como nos dias nao letivos
em que permanecerem na Escola.

4.2. A Comissdo Executiva de Residéncia publicard os horarios de todas
as atividades, bem como todas as alteragdes ocorridas.

5. REFEICOES:
5.1. Todas as refeicdes deverao ser feitas no refeitério.

5.2. Apés terminar a refeicdo, cada residente deve deixar mesa, banco e
chdo limpos, sem residuos.

5.3. Ndo é permitido o preparo de refeicdes e lanches nos apartamentos.

5.4. Ndo é permitido o uso de pratos, talheres, copos e outros utensilios
de propriedade da empresa terceirizada fora do refeitério.

6. SAIDAS:

6.1. Nao é permitido ao aluno ausentar-se da Escola, durante o periodo
de aulas, exceto mediante a autorizagao da Diregao.
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6.2. Para autorizagdo de saida serdo considerados seguranca do aluno,
tempo necessario para desempenho das atividades escolares e, para
alunos menores, a autorizagao dos pais do aluno, por escrito.

7. PERMANECER EM FINAIS DE SEMANA E FERIADOS:

7.1. A permanéncia de residentes na Escola nos finais de semana,
feriados, recesso e férias escolares visa a:

7.1.1. colaborar com os residentes que, por razdes justificadas, nao
podem viajar nestes periodos.

7.1.2. possibilitar o desenvolvimento de atividades, projetos e outros
procedimentos necessarios para a Escola ou CEACC.

7.2. S6 poderdao permanecer na Escola nos finais de semana, feriados,
recesso e férias os alunos autorizados pela Diregédo.

7.3. Os alunos que permanecerem na Escola nos dias nao letivos deverao
cumprir escala de atividades nos setores técnicos, bem como na cozinha,
limpeza e manutengao.

7.4. Os critérios para autorizacdo de permanéncia na Escola nas situagoes
previstas no item 7.1, bem como o estabelecimento de procedimentos
serdo definidas pela Comissdo Executiva de Residéncia e Diregédo.

7.5. Perdera o direito de permanéncia os residentes que ndo cumprirem
todas as determinagdes da Comissao Executiva, tanto nos procedimentos
para autorizacdo como no desempenho das atividades.

7.6. A Diregdao, ou servidores designados, determinardao qual atividade
cabera a cada residente e como a mesma devera ser realizada, cuidando
também da sua avaliagdo.

7.7. Os alunos que permanecerem na Escola nas situagdes previstas no
item 7.1. s6 poderdo ausentar-se das dependéncias da mesma com a
autorizacdo do responsavel pelo acompanhamento das atividades
indicado pela CEACC.

8. TRABALHO VOLUNTARIO:

8.1. Considerando as necessidades da Escola e da CEACC, serao
oferecidas aos residentes oportunidades de desenvolvimento de trabalho
voluntario nos setores técnicos, laboratérios, apoio, manutencdo e em
outros ambientes da Escola, mediante Instruges especificas da Escola e
da CEACC.

9. APARTAMENTOS:

9.1. Além das roupas de uso pessoal e do material escolar, os alunos
residentes deverdo ter seu préprio colchdo, travesseiro, roupa de cama,
cobertores, toalhas de rosto e banho, pratos, talheres e copos, para as
refeicdes, produtos de higiene pessoal e para limpeza do apartamento.
9.2. Ao ingressar, a Comissdo Executiva indicara o apartamento que sera
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ocupado pelo aluno, de modo a que fiquem reunidos de acordo com suas
afinidades como idade, curso, cidade de origem e outros.

9.3. A mudancga ou troca de apartamento deverdo ser autorizadas pela
Comissao Executiva.

9.4. Deverdao ser mantidas as seguintes condicdbes de ordem e
organizacao: cama arrumada (lengol estendido, cobertor dobrado e
travesseiros no lugar); roupas pessoais dobradas e guardadas no
armario; sapatos limpos e ordenados, em lugar adequado; demais
pertences pessoais (livros, objetos) guardados em lugar préprio (estante,
armario ou outro).

9.5. Devera ser organizada Escala de Limpeza pelos préprios residentes
do apartamento, cabendo a Comissdo Executiva verificar seu
cumprimento.

9.6. Visando ao bem-estar dos ocupantes e adequadas condicdes de
higiene e salde, as atividades de limpeza do apartamento incluirdo:
varrer e tirar o péd dos moveis todos os dias; passar pano Umido no
quarto e sala pelo menos uma vez por semana; limpar diariamente os
banheiros; recolher o lixo diariamente, inclusive dos banheiros,
colocando-o em local préprio do lado externo do prédio; limpar paredes,
vidros e pisos sempre que houver necessidade.

9.7. Com relacdo aos banheiros deverda ser observado também: dar
descarga apds o uso do vaso sanitario; ndo jogar papéis ou outros
detritos no vaso sanitdrio e sim no cesto de lixo; fechar torneiras e
chuveiros apo6s usa-los; desligar as luzes dos banheiros sempre que
deixar o recinto por ultimo.

9.8. Ao sair, os ocupantes deverdo desligar todos os aparelhos
elétricos/eletronicos e apagar as luzes.

9.9. Na auséncia dos ocupantes, os apartamentos deverdo ser trancados,
visto que a Escola ndo se responsabilizard pelo desaparecimento de
objetos ou valores.

9.10. Os residentes deverdo zelar ndo s6 pelos préprios pertences, mas
também pelos pertences dos demais ocupantes do apartamento quando
estes estiverem ausentes, ressarcindo eventuais danos.

9.11. A Comissao Executiva manterd em seu poder cépias das chaves dos
apartamentos.

9.12. Cada residente deve ter uma cépia da chave do apartamento que
ocupar, arcando com o custo da mesma, responsabilizando-se pela sua
guarda e devolvendo-a a Comissdo Executiva em caso de troca de
apartamento ou encerramento do periodo de residéncia.

9.13. A Diregao, os membros da Comissao Executiva ou servidor indicado
poderdo vistoriar os apartamentos a qualquer momento, sempre
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respeitando a privacidade de seus ocupantes, com vistas a verificar o
cumprimento destas normas.

9.14. As instalagbes, moveis e outros materiais do apartamento,
danificados por uso impréprio ou vandalismos serdo ressarcidos pelos
ocupantes do apartamento ou seus responsaveis, aplicado ainda o
previsto no item 2.4.

9.15. Os residentes deverdo comunicar imediatamente a Comissao
Executiva ou servidor indicado, qualquer irregularidade observada nos
apartamentos, bem como nas areas externas da Escola.

9.16. Qualquer caso de emergéncia, especialmente nos casos de
problemas de saude ou de segurancga, devera ser comunicado a Comissao
Executiva, ao vigia, ou a qualquer professor ou servidor, na auséncia dos
demais, para que sejam tomadas providéncias necessarias.

9.17. Radios, aparelhos de som ou televisdo deverdo ser mantidos em
volume baixo, de modo a ndo incomodar os ocupantes do proprio
apartamento e apartamentos vizinhos.

9.18. Devera ser mantido respeito ao siléncio apds as 22h00.

9.19. SO sera permitido ao aluno guardar e consumir alimentos
industrializados prontos no apartamento se as condigdes de higiene forem
mantidas.

9.20. Os restos de alimentos, embalagens desocupadas e outros deverao
ser descartadas imediatamente, na forma e local apropriados, para
manutengdo da higiene.

9.21. As visitas de familiares deverdo ser comunicadas a Comissdo
Executiva ou ao servidor indicado.

9.22. O pernoite de familiares dos residentes devera ser autorizado pela
Comissao Executiva ou Diregao.

9.23. Ndo é permitido animais de estimagdo no apartamento.

9.24. Sem a autorizacao prévia da Comissdo Executiva, ndo é permitido:
a troca de fechadura do apartamento; qualquer modificagdo nas
instalagdes ou moveis; utilizacdo de moveis préprios; utilizacdo de
aparelhos elétricos, ou eletrénicos ou outros equipamentos (por exemplo:
aparelho de som, ventilador, radio-relégio); afixacdo de cartazes, quadros
ou similares nas paredes.

9.25. Durante as férias, o aluno devera retirar todos os seus pertences do
apartamento, seguindo as orientacbes da Comissdo Executiva quanto a
guarda desse material.

9.26. O aluno devera entregar no final do contrato o apartamento nas
mesmas condigdes em que lhe foi entregue, providenciando a pintura das
paredes e portas na cor original.
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9.27. Ao finalizar o prazo de validade do Termo de Beneficio Residencial
Cooperativo, o ocupante devera providenciar os reparos e pinturas
necessarios e retirar seus pertences em até trinta dias.

10. DEMAIS DEPENDENCIAS E AMBIENTES EXTERNOS:

10.1. Todos os residentes devem zelar pela manutencao das instalacdes,
moveis, equipamentos e demais materiais de uso comum, nas
dependéncias internas e externas pertencentes a Escola ou a CEACC,
portando-se com responsabilidade e asseio, e ressarcindo possiveis danos
gue provocar.

10.2. Os alunos residentes deverdao participar dos mutirdes de limpeza
externa, sempre que convocados pela Diregcdao ou por servidores
indicados.

10.3. Sempre que solicitado, o residente deverda submeter-se a revista
pessoal e de seus pertences pela vigildncia da escola.

10.4. Ndo é permitido frequentar setores técnicos e areas distantes das
de convivio social sem autorizacdo.

10.5. Ndo é permitido transitar desnecessariamente nas areas externas
apos 23h00.

10.6. Os alunos residentes ndo poderao transitar fora do apartamento em
trajes improprios, tais como sem camisa, descalco, em trajes de banho,
usando roupas excessivamente curtas ou decotadas, etc.

10.7. O aluno que estiver em horario de aulas ndo podera permanecer no
apartamento, salvo em caso de doenga, com a ciéncia da Diregdo,
Comissdo Executiva de Residéncia, ou servidor indicado.

10.8. Nao é permitido fumar nas dependéncias da escola.

10.9. Para permanéncia de veiculos de alunos residentes (carros, motos
ou bicicletas) é necessaria a autorizacdo prévia, 0os mesmos serdo
submetidos a revista pela vigildancia da escola e deverdo permanecer
estacionados apenas nos locais indicados pela Diregao.

11. ATENDIMENTO AOS ALUNOS FORA DO PERIODO ESCOLAR:

11.1. Na auséncia do Diretor ou de membros da Comissdo Executiva de
Residéncia, os residentes devem reportar-se ao servidor indicado para
seu atendimento.

11.2. S3o atribuicdes deste servidor:

11.2.1. Auxiliar a Comissdo Executiva no desempenho de suas atividades,
fazendo cumprir estas normas, na auséncia dos membros da Comissdo e
outros servidores, comunicando a Diregdo ou Comissdao Executiva os atos
de transgressdo, de modo a que sejam tomadas as providéncias devidas.
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11.2.2. Auxiliar os alunos em casos de necessidade, comunicando as
ocorréncias a Direcdo ou Comissdo Executiva.

11.2.3. Acompanhar a execugdao das atividades de escala previstas no
item 7.3.

11.2.4. Controlar a entrada de pessoas estranhas na Escola, bem como a
entrada e saida dos alunos.

12. PUNICOES:

12.1. O aluno que ndo cumprir as normas da residéncia estara sujeito as
seguintes punicdes relacionadas abaixo, com excecdao das previstas no
item 2.4: adverténcia oral; adverténcia por escrito; suspensdo temporaria
da residéncia; perda da residéncia.

12.2. Cabe a Comissdo Executiva da Residéncia a aplicacdo das
penalidades previstas, com a anuéncia do Diretor.

12.3. Podera perder o direito a residéncia na Escola, ouvida a Comissdo
Executiva da Residéncia, o aluno que:

12.3.1. ultrapassar o limite de 15% de auséncias as aulas de cada curso
que frequentar;

12.3.2. ndo frequentar as aulas extra-classe para as quais for convocado
pelo Diretor ou Coordenador;

12.3.3. ter aplicadas penalidades disciplinares e nao ter demonstrado
mudanga positiva de comportamento;

12.3.4. nao participar das reunides e eventos promovidos pela Ceacc;

12.3.5. outras situagdes, por proposta da Direcdo ou da Comissao
Executiva da Residéncia.

12.4. Por decisdo da Comissdo Executiva de Residéncia, poderdo ser
aplicadas punicdes alternativas, tais como realizacdo de tarefas em
beneficio da Escola, desde que tais punicdes sejam definidas com ampla
participacao dos alunos residentes e tenham carater educativo.

12.5. O aluno suspenso pela Escola sera também suspenso da residéncia
durante o periodo de aplicacdo da penalidade.

Terreiro Suspenso para secar café

Nova quadra esportiva
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